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STATUT NIEPUBLICZNEGO ŻŁOBKA 
„HAJDUCZEK” 

 

Rozdział 1. 

Postanowienia ogólne 

§ 1. Niepubliczny Żłobek używa nazwy „Żłobek Hajduczek”, zwany dalej „Żłobkiem”. 

§ 2. Siedzibą Niepublicznego Żłobka jest: 41-506 Chorzów, ul. Prusa 7. Żłobek 
dysponuje 46 miejscami opieki. Opieka nad dziećmi sprawowana jest w dniach 
roboczych od poniedziałku do piątku, w godzinach od 6.30 do 17.00, w lokalach 
Żłobka wskazanych w dokumentacji organizacyjnej. 

§ 3. Żłobek prowadzi działalność na podstawie: 1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1465), 2) ustawy z dnia 4 lutego 
2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 798), 3) aktów 
wykonawczych do ustawy, w tym standardów opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 
obowiązujących od dnia 1 stycznia 2026 r., 4) rozporządzenia Ministra Pracy i 
Polityki Społecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagań lokalowych i 
sanitarnych, jakie musi spełniać lokal, w którym ma być prowadzony żłobek lub klub 
dziecięcy (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 72), 5) niniejszego Statutu oraz regulaminów i 
procedur wewnętrznych Żłobka. 

§ 4. Ilekroć w Statucie jest mowa o: 1) Żłobku – należy przez to rozumieć 
Niepubliczny Żłobek, o którym mowa w § 1, wpisany do Rejestru Żłobków i Klubów 
Dziecięcych prowadzonego przez Prezydenta Miasta Chorzów, 2) Organie 
Założycielskim/Właścicielu Żłobka – należy przez to rozumieć Centrum Opieki i 
Rozwoju „Hajduczek” sp. z o.o. z siedzibą w Chorzowie, 3) Dziecku – należy przez 
to rozumieć dziecko uczęszczające do Żłobka, 4) Umowie – należy przez to 
rozumieć umowę o świadczenie opieki żłobkowej zawartą pomiędzy Rodzicami 
Dziecka a Organem Założycielskim, 5) Ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z 
dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3, 6) Dyrektorze Żłobka – 
należy przez to rozumieć Dyrektora Niepublicznego Żłobka „Hajduczek”, 7) 
Rodzicach – należy przez to rozumieć także opiekunów prawnych oraz inne osoby, 
którym sąd powierzył sprawowanie opieki nad Dzieckiem, 8) Opiekunach – należy 
przez to rozumieć pracowników Żłobka, o których mowa w art. 15 i 16 Ustawy. 
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Rozdział 2. 

Cele, przedmiot i zakres działania Żłobka 

§ 5. 1. Celem działalności Żłobka jest organizowanie i prowadzenie działalności 
opiekuńczej, pielęgnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej wspomagającej rozwój 
Dziecka. 2. Opieka nad Dzieckiem sprawowana jest od ukończenia 20 tygodnia 
życia do ukończenia roku szkolnego, w którym Dziecko ukończy 3 rok życia, a w 
uzasadnionych przypadkach – do ukończenia 4 roku życia. 3. Żłobek realizuje swoje 
cele z poszanowaniem dobra dziecka, jego godności, podmiotowości oraz prawa do 
bezpieczeństwa fizycznego i emocjonalnego, zgodnie z obowiązującymi 
standardami opieki. 

§ 6. Żłobek realizuje zadania z uwzględnieniem indywidualnego rozwoju Dziecka, 
jego dobrostanu emocjonalnego i poczucia bezpieczeństwa, a także wspierania 
rodziny w procesie wychowania; w przypadku Dzieci z niepełnosprawnościami – z 
uwzględnieniem ich szczególnych potrzeb rozwojowych. 

§ 7. Do zadań Żłobka należy w szczególności: 1) wspomaganie i stymulowanie 
indywidualnego rozwoju Dziecka, 2) zapewnienie opieki w warunkach zbliżonych do 
warunków domowych, 3) zapewnienie profesjonalnej opieki pielęgnacyjnej, 4) 
prowadzenie zajęć rozwojowych dostosowanych do wieku i możliwości Dzieci, 5) 
kształtowanie umiejętności społecznych i samodzielności, 6) troska o zdrowie i 
rozwój fizyczny Dziecka, 7) promocja zdrowia, 8) rozwijanie uzdolnień i wrażliwości 
estetycznej Dzieci, 9) współpraca z Rodzicami w zakresie wychowania i rozwoju 
Dziecka, 10) zapewnienie wyżywienia zgodnego z aktualnymi normami żywienia, 11) 
zapewnienie ochrony Dzieci przed wszelkimi formami przemocy, zaniedbania i 
krzywdzenia, zgodnie z obowiązującymi procedurami. 

§ 8. Cele i zadania Żłobka realizowane są poprzez fachową opiekę personelu, 
właściwe warunki lokalowe, indywidualizację opieki, współpracę z Rodzicami, 
zapewnienie odpoczynku oraz pobytu na świeżym powietrzu. 

 

Rozdział 3. 

Organizacja Żłobka 

§ 9. 1. Pracą Żłobka kieruje Dyrektor, który odpowiada za całokształt jego 
działalności. 2. Dyrektor działa w granicach pełnomocnictwa udzielonego przez 
Organ Założycielski. 3. Dyrektor odpowiada za realizację zadań statutowych oraz 
wdrażanie i monitorowanie standardów opieki, w tym standardów podnoszenia 
jakości. 4. Organizację wewnętrzną Żłobka, w tym strukturę organizacyjną, podział 
zadań, ramowy harmonogram dnia, plany pracy grup oraz dokumentację, określa 
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Regulamin organizacyjny. 5. Żłobek działa w godzinach od 6.30 do 17.00 w dni 
robocze od poniedziałku do piątku. 

§ 10. 1. Personel zapewnia Dziecku opiekę, pomoc w czynnościach higienicznych, 
pielęgnację oraz karmienie. 2. Personel wykonuje obowiązki z poszanowaniem 
godności Dziecka, stosując indywidualne, wspierające metody pracy i pozytywną 
komunikację. 

§ 11. W Żłobku organizowane są zajęcia wspierające rozwój emocjonalny, społeczny 
i poznawczy Dzieci, dostosowane do ich wieku i możliwości. 

 

Rozdział 4. 

Warunki przyjmowania i pobytu Dzieci w Żłobku 

§ 12. Do Żłobka dzieci przyjmowane są przez cały rok w miarę wolnych miejsc. 

§ 13. Żłobek zapewnia opiekę nad Dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie, 
zgodnie z obowiązującymi standardami opieki oraz indywidualnymi potrzebami 
Dziecka. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek Rodziców i po 
uzgodnieniu z Dyrektorem, wymiar opieki może zostać wydłużony za dodatkową 
opłatą określoną w Cenniku. 

§ 14. Podstawą przyjęcia Dziecka do Żłobka jest podpisanie Umowy oraz spełnienie 
warunków określonych w Statucie, Regulaminie organizacyjnym oraz 
obowiązujących procedurach, w tym dostarczenie wymaganej dokumentacji. 

 

Rozdział 5. 

Zasady ustalania opłat 

§ 15. 1. Pobyt Dziecka w Żłobku oraz wyżywienie są odpłatne. 2. Wysokość oraz 
szczegółowe zasady wnoszenia opłat określa Umowa oraz obowiązujący Cennik. 3. 
Miesięczna opłata ma charakter abonamentowy i może ulec obniżeniu wyłącznie w 
przypadkach określonych w Umowie. 4. Nieodebranie Dziecka w godzinach pracy 
Żłobka skutkuje naliczeniem dodatkowej opłaty zgodnie z Cennikiem. 

 

Rozdział 6. 

Mienie i bezpieczeństwo 
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§ 16. 1. Żłobek zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu. 2. Wyposażenie 
spełnia wymagania bezpieczeństwa i posiada wymagane atesty. 3. Na terenie 
Żłobka obowiązuje zakaz palenia tytoniu, spożywania alkoholu oraz przebywania 
osób pod ich wpływem. 

 

Rozdział 7. 

Postanowienia końcowe 

§ 17. 1. Niniejszy Statut wraz z Regulaminem organizacyjnym stanowi podstawę 
działalności Żłobka. 2. Statut może być zmieniany przez Organ Założycielski. 3. W 
przypadku zmiany Statutu Rodzicom przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w 
terminie 30 dni od doręczenia zmienionej treści. 4. W sprawach nieuregulowanych w 
Statucie zastosowanie mają postanowienia Regulaminu organizacyjnego oraz 
Umowy. 
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