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HAJDUCZEK

STATUT NIEPUBLICZNEGO ZtOBKA
,AAJDUCZEK"

Rozdziat 1.

Postanowienia ogolne

§ 1. Niepubliczny Ztobek uzywa nazwy ,Ztobek Hajduczek”, zwany dalej ,Ztobkiem”.

§ 2. Siedzibg Niepublicznego Ztobka jest: 41-506 Chorzoéw, ul. Prusa 7. Ztobek
dysponuje 46 miejscami opieki. Opieka nad dzie¢mi sprawowana jest w dniach
roboczych od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 6.30 do 17.00, w lokalach
Ztobka wskazanych w dokumentacji organizacyjne;j.

§ 3. Ztobek prowadzi dziatalno$¢ na podstawie: 1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1465), 2) ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 798), 3) aktow
wykonawczych do ustawy, w tym standardéw opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
obowigzujgcych od dnia 1 stycznia 2026 r., 4) rozporzgdzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i
sanitarnych, jakie musi spetniac lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub
dzieciecy (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 72), 5) niniejszego Statutu oraz regulaminow i
procedur wewnetrznych Ztobka.

§ 4. llekro¢ w Statucie jest mowa o: 1) Ztobku — nalezy przez to rozumieé
Niepubliczny Ztobek, o ktorym mowa w § 1, wpisany do Rejestru Ztobkéw i Klubéw
Dzieciecych prowadzonego przez Prezydenta Miasta Chorzéw, 2) Organie
Zatozycielskim/Wiascicielu Ztobka — nalezy przez to rozumieé¢ Centrum Opieki i
Rozwoju ,Hajduczek” sp. z 0.0. z siedzibg w Chorzowie, 3) Dziecku — nalezy przez
to rozumie¢ dziecko uczeszczajgce do Ztobka, 4) Umowie — nalezy przez to
rozumie¢ umowe o swiadczenie opieki ztobkowej zawartg pomiedzy Rodzicami
Dziecka a Organem Zatozycielskim, 5) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z
dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3, 6) Dyrektorze Ztobka —
nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Niepublicznego Ztobka ,Hajduczek”, 7)
Rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze opiekundéw prawnych oraz inne osoby,
ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad Dzieckiem, 8) Opiekunach — nalezy
przez to rozumie¢ pracownikow Ztobka, o ktérych mowa w art. 15 i 16 Ustawy.
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Rozdziat 2.

Cele, przedmiot i zakres dziatania Ztobka

§ 5. 1. Celem dziatalno$ci Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci
opiekunczej, pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej wspomagajgcej rozwoj
Dziecka. 2. Opieka nad Dzieckiem sprawowana jest od ukonczenia 20 tygodnia
zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym Dziecko ukonczy 3 rok zycia, a w
uzasadnionych przypadkach — do ukonczenia 4 roku zycia. 3. Ztobek realizuje swoje
cele z poszanowaniem dobra dziecka, jego godnosci, podmiotowosci oraz prawa do
bezpieczenstwa fizycznego i emocjonalnego, zgodnie z obowigzujgcymi
standardami opieki.

§ 6. Ztobek realizuje zadania z uwzglednieniem indywidualnego rozwoju Dziecka,
jego dobrostanu emocjonalnego i poczucia bezpieczenstwa, a takze wspierania
rodziny w procesie wychowania; w przypadku Dzieci z niepetnosprawnosciami — z
uwzglednieniem ich szczegdlnych potrzeb rozwojowych.

§ 7. Do zadan Ziobka nalezy w szczegdlnosci: 1) wspomaganie i stymulowanie
indywidualnego rozwoju Dziecka, 2) zapewnienie opieki w warunkach zblizonych do
warunkow domowych, 3) zapewnienie profesjonalnej opieki pielegnacyjnej, 4)
prowadzenie zaje¢ rozwojowych dostosowanych do wieku i mozliwosci Dzieci, 5)
ksztattowanie umiejetnosci spotecznych i samodzielnosci, 6) troska o zdrowie i
rozwoj fizyczny Dziecka, 7) promocja zdrowia, 8) rozwijanie uzdolnien i wrazliwosci
estetycznej Dzieci, 9) wspétpraca z Rodzicami w zakresie wychowania i rozwoju
Dziecka, 10) zapewnienie wyzywienia zgodnego z aktualnymi normami zywienia, 11)
zapewnienie ochrony Dzieci przed wszelkimi formami przemocy, zaniedbania i
krzywdzenia, zgodnie z obowigzujgcymi procedurami.

§ 8. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez fachowg opieke personelu,
wiasciwe warunki lokalowe, indywidualizacje opieki, wspotprace z Rodzicami,
zapewnienie odpoczynku oraz pobytu na swiezym powietrzu.

Rozdziat 3.

Organizacja Ztobka

§ 9. 1. Pracg Ztobka kieruje Dyrektor, ktory odpowiada za catoksztatt jego
dziatalnosci. 2. Dyrektor dziata w granicach petnomocnictwa udzielonego przez
Organ Zatozycielski. 3. Dyrektor odpowiada za realizacje zadan statutowych oraz
wdrazanie i monitorowanie standardéw opieki, w tym standardéw podnoszenia
jakosci. 4. Organizacje wewnetrzng Ztobka, w tym strukture organizacyjna, podziat
zadan, ramowy harmonogram dnia, plany pracy grup oraz dokumentacje, okresla
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Regulamin organizacyjny. 5. Ztobek dziata w godzinach od 6.30 do 17.00 w dni
robocze od poniedziatku do pigtku.

HAJDUCZEK

§ 10. 1. Personel zapewnia Dziecku opieke, pomoc w czynnosciach higienicznych,
pielegnacje oraz karmienie. 2. Personel wykonuje obowigzki z poszanowaniem
godnosci Dziecka, stosujgc indywidualne, wspierajgce metody pracy i pozytywng
komunikacje.

§ 11. W Ztobku organizowane sg zajecia wspierajgce rozwoj emocjonalny, spoteczny
i poznawczy Dzieci, dostosowane do ich wieku i mozliwosci.

Rozdziat 4.

Warunki przyjmowania i pobytu Dzieci w Ztobku
§ 12. Do Ztobka dzieci przyjmowane sg przez caty rok w miare wolnych miejsc.

§ 13. Ztobek zapewnia opieke nad Dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie,
zgodnie z obowigzujgcymi standardami opieki oraz indywidualnymi potrzebami
Dziecka. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek Rodzicéw i po
uzgodnieniu z Dyrektorem, wymiar opieki moze zosta¢ wydtuzony za dodatkowg
optatg okreslong w Cenniku.

§ 14. Podstawg przyjecia Dziecka do Ztobka jest podpisanie Umowy oraz spetnienie
warunkéw okreslonych w Statucie, Regulaminie organizacyjnym oraz
obowigzujgcych procedurach, w tym dostarczenie wymaganej dokumentaciji.

Rozdziat 5.

Zasady ustalania optat

§ 15. 1. Pobyt Dziecka w Ztobku oraz wyzywienie sg odptatne. 2. Wysokos$¢ oraz
szczegotowe zasady wnoszenia opfat okresla Umowa oraz obowigzujgcy Cennik. 3.
Miesieczna optata ma charakter abonamentowy i moze ulec obnizeniu wytgcznie w
przypadkach okres$lonych w Umowie. 4. Nieodebranie Dziecka w godzinach pracy
Ztobka skutkuje naliczeniem dodatkowej optaty zgodnie z Cennikiem.

Rozdziat 6.

Mienie i bezpieczenstwo
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§ 16. 1. Zlobek zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu. 2. Wyposazenie
spetnia wymagania bezpieczenstwa i posiada wymagane atesty. 3. Na terenie
Ztobka obowigzuje zakaz palenia tytoniu, spozywania alkoholu oraz przebywania
0s0Ob pod ich wptywem.
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Rozdziat 7.

Postanowienia kohcowe

§ 17. 1. Niniejszy Statut wraz z Regulaminem organizacyjnym stanowi podstawe
dziatalnosci Ztobka. 2. Statut moze byé zmieniany przez Organ Zatozycielski. 3. W
przypadku zmiany Statutu Rodzicom przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w
terminie 30 dni od doreczenia zmienionej tresci. 4. W sprawach nieuregulowanych w
Statucie zastosowanie majg postanowienia Regulaminu organizacyjnego oraz
Umowy.
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