Statut Niepublicznego Przedszkola ,Hajduczek”

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
81

1. Niepubliczne Przedszkole ,Hajduczek”, zwany dalej , przedszkolem” jest
placowka niepubliczna.

2. Siedziba Przedszkola znajduje sie w Chorzowie przy
e ul.Prusa?
e Narutowicza 5
3. Organem prowadzgcym Przedszkole jest:
Centrum Opieki i Rozwoju ,,Hajduczek” sp. z 0. o.
reprezentowane przez:
1) Jolante Herich, zam. 41-506 Chorzéw, ul. Kaliny 98/20

2) Aline Kolber, zam. 41-506 Chorzéw ul. Dziatkowa 9b/3

4. Ustalona nazwa uzywana jest przez Przedszkole w petnym brzmieniu:
Niepubliczne Przedszkole ,Hajduczek”

w Chorzowie

NIP 627 —27 — 27 - 096
REGON 242587868
§2
Przedszkole dziata na podstawie:
1. Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78 poz.483).

2. Konwencji o Prawach Dziecka uchwalonej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

3. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe- Prawo
oSwiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z pézn. zm.);
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4. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.z 2017 r. poz.59 z
poin. zm.);

5. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz.
1943 z pdzn. zm.);

6. Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010);

7. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogdlnego dla branzowe] szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017
r. poz. 356);

8. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad wudzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

9. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i
mtodziezy  niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

10. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

11. Wpisu do rejestru niepublicznych placéwek oswiatowych Miasta Chorzéw
12. Niniejszego statutu.
Rozdziat Il
Cele i zadania przedszkola
§3

Celem nadrzednym Przedszkola jest umozliwienie realizacji prawa dziecka do
wychowania i opieki w ramach wychowania przedszkolnego przy poszanowaniu dobra
dziecka.

84

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo osSwiatowe oraz aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie, Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
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Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Cele te koncentrujg sie na wspomaganiu
rozwoju dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym. Przedszkole petni funkcje
opiekunicze, wychowawcze i ksztatcace, przygotowuje do podjecia nauki w szkole,
zapewniajgc dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych,
przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych, zgodnie z czasem
przeznaczonym na realizacje podstawy programowej wychowania i obszarami edukacji.

§5

1. Przedszkole realizuje cele i zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw
wynikajgce w szczegdlnosci z ustawy Prawo oswiatowe oraz z aktéw wykonawczych do ustawy,
w tym w szczegdlnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego
rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i
nauczania - uczenia sie, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu
dziatania oraz gromadzenie dos$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i
piekna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzato$é¢ do podjecia nauki na
pierwszym etapie edukacji.

3. W ramach zadan dziatalnosci edukacyjnej przedszkole realizuje:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkéw sprzyjajgcych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym,
spofecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych,

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajgcych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggto$é proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania,

z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$é dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowq i
bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,
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8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz
dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m. in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych sie do s$rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkow umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w  otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy,

12) wspodtdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i
instytucjami, uznanymi przez rodzicéw za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkéw umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,
prowadzgcych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole,

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej, lub jezyka regionalnego,

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

4. Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

1) organizacje oddziatow dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem
indywidualnych wnioskdw rodzicédw oraz predyspozycji rozwojowych dziecka,

2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych
dziecka oraz wszystkich obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej
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wychowania przedszkolnego,

3) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajgcych dziecku wyboér miejsca i
rodzaju aktywnosci,

4) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej wobec dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy,
prowadzenie zajec zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej
specjalistycznej i lekarza — odpowiednio do stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci dziecka.

5. Wobec rodzicéw przedszkole petni funkcje doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wczesnej interwencji specjalistyczne;j,

2) informuje na biezgco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami
kierunki
i zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

6. Na wniosek rodzicbw dziecka, nauczyciela, poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej przedszkole udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

7. Przedszkole przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujac tok
edukacji przedszkolnej, umozliwiajgcy osiggniecie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju
fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

8. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

1) bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w
trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola,

2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek, co okresla
Regulamin spacerdw i wycieczek,

3) zatrudnianie w kazdym oddziale nauczyciela, ktéry jest odpowiedzialny za
zdrowie
i bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ edukacyjnych i podczas pobytu dzieci na terenie
ogrodu przedszkolnego,

4) zatrudnianie w grupie 3-latkéw pomocy nauczyciela,

5) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

6) stosowanie obowigzujgcych przepiséw bhp i ppoz.

9. Dzieci s przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicéw Ilub
upowazniong pisemnie przez nich osobe dorosta zapewniajgcg dziecku petne
bezpieczenstwo.
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Rodzice lub petnoletnia osoba upowazniona ponosi catkowitg

odpowiedzialnos¢ za dziecko w drodze do przedszkola (do momentu odebrania dziecka
przez pracownika przedszkola) oraz w drodze dziecka z przedszkola do domu (od
momentu odebrania dziecka od pracownika przedszkola przez rodzica).

1.

§6

Wynikajgce z powyzszych celdw zadania przedszkola realizowane sgw

nastepujgcych obszarach edukacyjnych:

1)
2)
3)
4)

2.

Fizyczny obszar rozwoju dziecka;
Emocjonalny obszar rozwoju dziecka;
Spoteczny obszar rozwoju dziecka;
Poznawczy obszar rozwoju dziecka.

Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci

narodowej i religijnej poprzez:

5)
6)
7)
8)

9)

przekazywanie dzieciom wartosci ogdlnoludzkich;
wprowadzanie w $wiat wartosci uniwersalnych;
rozwijanie wrazliwosci moralnej;

dbanie o kulture jezyka polskiego;

wychowanie w duchu tolerancji i poszanowania godnosci cztowieka;

10) ukazywanie wzorcow osobowych wybitnych postaci historii i kultury,
pracownikéw; rodzicow;

11) rozwijanie poczucia przynaleznosci narodowej i mitosci do Ojczyzny;

12) organizowanie nauki religii na zyczenie rodzicow;

13) ksztattowanie  postaw  tolerancji dla  odmiennosci  kulturowej i
narodowosciowe;j;

14) kultywowanie tradycji i obyczajow;

15) zapoznanie z historig i symbolami narodowymi;

16) wychowanie w duchu poszanowania symboli narodowych;

17) przyblizanie tradycji i kultury regionu;

18) stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajgcych rozumieniu
i przezywaniu wartosci uniwersalnych.
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Rozdziat Il
Organy przedszkola
Organami Przedszkola s3:
1. Dyrektor
2. Dyrektor ds. pedagogicznych
§7

Przedszkolem kieruje Dyrektor, ktory jest jego przedstawicielem na zewnatrz i
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw. Dyrektor Pedagogiczny wspétpracuje z
Dyrektorem Przedszkola.

Rozdziat IV
Zadania i kompetencje poszczegdlnych organéw przedszkola
§8
1.Dyrektor Przedszkola w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad wychowankami i stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dziatania prozdrowotne,

2) dysponuje srodkami finansowymi Przedszkola,

3) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa wychowankom
i nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez Przedszkole,

4) odpowiada za organizacje administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
Przedszkola,

5) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw Przedszkola,
6) przydziela nauczycielom state prace i zajecia oraz rozlicza z ich wykonania,

7) dokonuje oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow Przedszkola,

8) wykonuje inne czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw
Przedszkola,

9) decyduje o przyjeciu dziecka do Przedszkola i o skresleniu z listy wychowankow
w przypadkach okreslonych w niniejszym Statucie,

10) ustala —w porozumieniu z osobg prowadzgcg — wysokos¢ optat za positki,
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11) odpowiada za naliczanie i pobdr optat za positki, oraz innych optat zwigzanych
z korzystaniem przez wychowankéw ze swiadczen udzielanych przez Przedszkole,

12) opracowuje projekt Statutu Przedszkola oraz jego zmiany i przedkfada je do
zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczng,

13) prowadzi i archiwizuje dokumentacje Przedszkola.
§9
1.Dyrektor Przedszkola ds. pedagogicznych jest zobowigzany i uprawniony do:

1) opracowywania dokumentéw programowo — organizacyjnych przedszkola —
roczny plan pracy, organizacje pracy,

2) realizowania zatozen i koncepcji przedtozonych przez Kuratorium Oswiaty,
organ prowadzacy przedszkole,

3) biezgcego zarzadzania praca przedszkola,
4) realizacji innych zadan zleconych przez Dyrektora,
5) sprawowania nadzoru pedagogicznego,
6) koordynowania opieki nad dzie¢mi,
7) wspdtpracy z rodzicami,
Rozdziat V
Organizacja przedszkola

§10

1. Przedszkole jest placéwka opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczng
zapewniajgcg opieke, wychowanie i nauke dzieciom od trzech do siedmiu lat, objetym w
Swietle Ustawy wychowaniem przedszkolnym.

2. Do Przedszkola — na warunkach okreslonych w Ustawie — mogg by¢ przyjete
takze dzieci, ktére nie osiggnety albo przekroczyty wiek, o ktérym mowa w ust. 1

3. Przedszkole jest wielooddziatowe.

4. Opieka nad dzie¢mi sprawowana jest w godzinach od 6.30 do 17.30 w dni
powszednie.

5. Godziny uczeszczania poszczegdlnych dzieci w ramach czasu, o ktérym mowa w
ust. 4, ustala sie w porozumieniu z rodzicami (opiekunamiprawnymi).

6. Czas pracy przedszkola moze by¢ zmieniony w zaleznosci od potrzeb
Srodowiska.
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7. Dopuszcza sie utworzenie oddziatu integracyjnego, sprawowanie i
organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi posiadajgcymi orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

8. Do oddziatéw integracyjnych przyjmowane sg dzieci:

1) z zespotem Down ‘g,

2) z Autyzmem, zespotem Asperger ‘a,

3) z wadg rozwojowg mowy, stuchu,

4) dzieci dyslektyczne,

5) dzieci wskazujgce trudnosci w uczeniu sie w tym dzieci odroczone od
obowigzku szkolnego,

6) dzieci niepetnosprawne intelektualnie w stopniu lekkim i umiarkowanym,

7) dzieci przewlekle chore / m. in. alergie pokarmowe, astma oskrzelowa.

9. Dopuszcza sie utworzenie oddziatu specjalnego /profilaktyczno-
terapeutycznego/ dla dzieci z autyzmem, z niepetnosprawnoscig sprzezona.

10. Liczba dzieci w oddziale specjalnym /edukacyjno-terapeutycznym/ nie moze
przekraczac 5.

11. Na terenie przedszkola moga by¢ organizowane zajecia integracyjno-
adaptacyjne dla dzieci.

12. Organizacje pracy okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora ds.
pedagogicznych.

§11

1 Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony z
dzieci zgrupowanych wedtug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 oséb, z wytgczeniem oddziatu
integracyjnego.

3. W oddziale integracyjnym liczba dzieci powinna wynosi¢ od 15 do 20 (w
uzasadnionych przypadkach do 22 za zgodg organu prowadzacego) w tym do 5 dzieci
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Liczba miejsci oddziatow
w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych przedszkola moze ulega¢ zmianie.

4. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie

podstawy programowej, programu wychowania w przedszkolu wybranego sposrdd
10
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programow wpisanych do wykazu programow dopuszczonych przez MEN do uzytku w
przedszkolu, programéw wiasnych, autorskich opracowanych przez nauczycieli
przedszkola.

1) Ponadto w przedszkolu plany miesieczne oraz indywidualne programy
edukacyjno-terapeutyczne do pracy z dzieémi o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

5. W przedszkolu wyboru programu wychowania dokonujg nauczyciele,
uwzgledniajgc potrzeby i mozliwosci dzieci.

6. Na wniosek nauczyciela dyrektor ds. pedagogicznych dopuszcza do uzytku
program wychowania w przedszkolu.

7. Przedszkole zapewnia dzieciom zapisanym do placéwki uczestnictwo w
zajeciach dodatkowych w trakcie pobytu w Przedszkolu, zgodnie z oczekiwaniami
rodzicow (opiekunéw prawnych).

8. Placéwka moze rozszerzy¢ oferte ustug opiekunczych i edukacyjnych w
zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

9. Do realizacji celéow i zadan statutowych placéwka posiada:
1) Sale zajec i zabaw z niezbednym wyposazeniem,

2) Pomieszczenie socjalne, szatnie dla personelu

3) Pomieszczenie administracyjno — gospodarcze,

4) Szatnie,

5) Kuchnie,

6) Plac zabaw z urzgdzeniami terenowymi dla dzieci,

7) Sale terapeutyczne.
§12

1. Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzacy, na wniosek dyrektora
ds. pedagogicznych, w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, nie krétszy niz 5 godz. dziennie.

2. Dzieci szescioletnie objete sg obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym.

3. Czas pobytu dziecka szescioletniego w przedszkolu nie moze by¢ krétszy niz
5 godzin dziennie.

4. Dzieci 5 letnie mogg realizowaé roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne.

11
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5. W zwigzku ze zmniejszong wydolnoscig psychofizyczng dzieci niepetnosprawne
przebywajg w przedszkolu 6 godzin, z mozliwoscig wydtuzenia go wg wskazan personelu
pedagogicznego.

6. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wytgczeniem dni ustawowo
wolnych od pracy (Swiat).

7. W okresach obnizonej frekwencji (ferie zimowe, wakacje letnie, epidemia grypy
itp.) przedszkole prowadzi zajecia w grupach taczonych.

8. Dyrektor ds. pedagogicznych powierza kazdy oddziat opiece co najmniej jednemu
nauczycielowi zgodnie z kwalifikacjami.

9. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, nauczyciel w
miare mozliwosci, prowadzi swoj oddziat przez caty okres pobytu dzieci w
przedszkolu.

10. Oddziat integracyjny prowadzi nauczyciel prowadzacy i wspomagajacy.

11. W przedszkolu z oddziatami integracyjnymi dodatkowo zatrudnia sie specjalistow,
ktorzy prowadzg prace indywidualng z dzieémi posiadajgcymi orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz ich rodzicami.

12. Sposdb dokumentowania zajec okreslajg odrebne przepisy.
§13

1. Optata za pobyt dziecka w przedszkolu sktada sie z optaty statej, optat
dodatkowych i optaty za wyzywienie.

2. Optaty wskazane w pkt. 1 ustala Dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym.

3. Szczegodtowe zasady dotyczgce wnoszenia opfat okresla umowa zawarta
pomiedzy Przedszkolem a rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka.

8§14

1. Przedszkole organizuje i wudziela wychowankom, rodzicom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie Srodowiska wychowankoéw,

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
i umozliwienie ich zaspokajania,

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowaniu i nauczaniu dziecka,
4) organizowanie réiznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

12



Statut Niepublicznego Przedszkola ,Hajduczek”

wspieranie dziecka uzdolnionego,

5) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajgcych z
programu wychowawczo-dydaktycznego przedszkola i wspieranie nauczycieli oraz
rodzicow
w tym zakresie,

6) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wéréd wychowankodw,
nauczycieli i rodzicow,

7) wspieranie nauczycieli i dzieci w dziataniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne dzieci,

8) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

9. Zadania, o ktérych mowa sg realizowane we wspétpracy z rodzicami, nauczycielami i innymi
pracownikami przedszkola, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi, podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§15

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w przedszkolu w
formie:

1) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz
innych o charakterze terapeutycznym

2) porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicéw i nauczycieli

2. Szczegotowe zasady udzielania w przedszkolu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okresla ,,Procedura organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej”

§16

1. Czas trwania wszystkich zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzieémi, w tym
rowniez zajeé dodatkowych, jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych
wychowankdw i wynosi:

1) okoto 15 minut dla dzieci trzy- i czteroletnich,
2) okoto 30 minut dla dzieci starszych.
§17

1 Przedszkole moze wspotpracowaé¢ z innymi  placéwkami kulturalno-
oswiatowymi w celu realizacji dodatkowych form edukacyjnych i kulturalnych.

2 Przedszkole moze wspoétpracowaé z innymi instytucjami lokalnymi w celu
organizowania dziatah majgcych na celu integracje spotecznoscilokalnej.

13
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§18

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan  opiekunczych, w
szczegolnosci wspierania prawidtowego rozwoju wychowankdéw, Przedszkole organizuje
zywienie.

1. Korzystanie z positkdw w Przedszkolu jest odptfatne.

2. Szczegdtowe warunki korzystania ze stotowki, w tym wysokos¢ opfat za positki,
ustala Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

3. W zaleznosci od dtugosci pobytu i warunkéw ustalonych z rodzicami
(opiekunami prawnymi) Przedszkole zapewnia wychowankom:

$niadanie,

drugie $niadanie,
obiad,
podwieczorek.

4. Z wyzywienia mogg korzystac¢ pracownicy Przedszkola pod warunkiem
whnoszenia opfat wedtug stawek ustalonych przez Dyrektora.

Rozdziat VI
Zasady rekrutacji oraz skreslania z listy wychowankéw Przedszkola

§19

1. Przedszkole dziata w mysl zasady powszechnej dostepnosci dla dzieci objetych
przez Ustawe wychowaniem przedszkolnym, z zastrzezeniem, ze ustugi Swiadczone sg
przez Przedszkole odptatnie.

2. Zgtoszenie dziecka do Przedszkola jest réwnoznaczne z akceptacjg przez
rodzicow (opiekunéw prawnych) powyzszej zasady.

3. Wysokos¢ optat i szczegdtowe zasady ich wnoszenia reguluje umowa zawarta
pomiedzy Przedszkolem a rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka.

§20

1. Do Przedszkola mogg by¢ przyjmowane dzieci w wieku od trzech do siedmiu
lat.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do Przedszkola moze by¢ przyjete
takze dziecko dwuipdtletnie, pod warunkiem, ze wykazuje sie niezbedng samodzielnoscia
w podstawowych czynnosciach zyciowych.
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3. O przyjeciu dziecka do Przedszkola decyduje Dyrektor.

4. Podstawg zapisania dziecka na liste wychowankdw jest ztozenie wypetnionej
karty zgtoszeniowej wedtug wzoru obowigzujgcego w Przedszkolu, zawarcie przez
rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka umowy o s$wiadczenie ustug wychowania
przedszkolnego i wptacenie wpisowego.

5. Dzieci mogg byé przyjmowane w ciggu catego roku szkolnego, jezeli Przedszkole
dysponuje wolnymi miejscami. Pierwszenstwo w przyjeciu majg dzieci juz uczeszczajace i
dzieci, ktérych rodzenstwo aktualnie uczeszcza do Przedszkola.

6. Dyrektor moze podjac¢ decyzje o odmowie przyjecia dziecka do Przedszkola, jesli
w placéwce nie ma wolnych miejsc lub tez z uwagi na stan zdrowia badz inne okolicznosci
dotyczace dziecka, gdy Przedszkole nie jest w stanie zapewni¢ mu odpowiednich
warunkéw odbywania wychowania przedszkolnego.

§21

1. Skreslenie z listy wychowankéw Przedszkola nastepuje w razie rozwigzania
umowy o $wiadczenie ustug wychowania przedszkolnego w zwigzku z wypowiedzeniem
dokonanym przez rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka, przy czym okres
wypowiedzenia wynosi miesigc.

2. Skreslenie z listy wychowankdw Przedszkola nastepuje takie w razie
rozwigzania umowy o $wiadczenie ustug wychowania przedszkolnego przez Przedszkole w
zwigzku z:

1) uchylaniem sie przez rodzicéw (opiekunéw prawnych) od terminowego
whnoszenia optat (zaleganie za dwa miesigce),

2) uporczywym lub razgcym naruszaniem przez dziecko ustalonego w
Przedszkolu porzadku,

3) brakiem wspodtpracy pomiedzy rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka
a personelem Przedszkola W  rozwigzywaniu probleméw  wychowawczo-
-dydaktycznych.

Rozdziat VII
Wychowankowie Przedszkola
§22

Przedszkole gwarantuje kazdemu wychowankowi poszanowanie wszystkich praw
wynikajgcych z Konwencji Praw Dziecka i innych aktdw powszechnie obowigzujgcego
prawa.

§23

1. Wychowankowie Przedszkola majg prawo do:
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1) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej albo psychicznej,
2) ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

3) wtasciwej organizacji procesu opiekurnczo-wychowawczo-dydaktycznego, w
tym do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny,

4) ochrony zdrowia,
5) podmiotowego i zyczliwego traktowania.
§24

1. Rodzice przyprowadzajg do przedszkola tylko dzieci zdrowe. Dzieciz
wyraznymi objawami chorobowymi (np. zakatarzone, przeziebione, kaszlace, z gorgczka,
wysypka, w stanach infekcji, choréb skérnych, zakaznych oraz po urazach, zabiegach
chirurgicznych, (inne) dziecko nie moze uczeszczaé do przedszkola do czasu catkowitego
wyleczenia;

2. W przypadku zachorowania dziecka na terenie Oddziatéw przedszkolnych
powiadamia sie o tym rodzicdw - majg oni obowigzek odebra¢ dziecko z Oddziatu i
zapewni¢ mu opieke medyczng,

3. Rodzice majg obowigzek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwosci i chordb
zakaznych dziecka oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujacych informacji na ten temat.
Przedszkole ma prawo zadac¢ od rodzica, a rodzice s3 zobowigzani do przedtozenia
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego zakoriczenie leczenia;

4. W sytuacjach nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej
interwencji lekarskiej, nauczyciel, dyrektor sg zobowigzani do zastosowania ,Procedury
postepowania w przypadku wypadku dziecka”, tj. w szczegdlnosci do podjecia dziatan
zwigzanych z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejetnosci
oraz wezwania Pogotowia Ratunkowego, a takze zawiadomienia rodzicéw i dyrektora o
zaistniatym zdarzeniu. Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej i do czasu pojawienia
sie rodzicéw pozostaje w obecnosci nauczyciela lub dyrektora, ktérzy towarzyszg dziecku.

5. W przypadku stwierdzenia u dziecka alergii réznego typu rodzice sg zobowigzani
do przedfozenia zaswiadczenia lekarskiego wskazujgcego rodzaj alergii. Stwierdzone
alergie pokarmowe i zwigzane z tym szczegdlne wymagania zywieniowe nalezy zgtaszac
wytgcznie pisemnie (tylko wtedy bedg przestrzegane).

6. W przedszkolu nie podaje sie dzieciom zadnych lekéw doustnych, wziewnych
oraz w postaci zastrzykdw, masci i zelu, z zastrzezeniem pkt 7.

7. W przypadku, gdy do przedszkola uczeszczajg dzieci z chorobami przewlektymi i
wystepuje koniecznos¢ statego podawania lekdw, stosuje sie odrebng umowe nauczyciela
z rodzicami, przeszkolenie nauczyciela, zaswiadczenie od lekarza ze wskazaniami
(okreslajgce nazwe leku, dawke, czestotliwo$é podawania i okresleczenia).

16



Statut Niepublicznego Przedszkola ,Hajduczek”

8. Wychowankowie Przedszkola podlegajg ubezpieczeniu od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw. Optata z tytutu polisy ubezpieczeniowej obcigza organ
prowadzacy przedszkole.

§ 25
1. Wychowankowie Przedszkola obowigzani sg do:

1) okazywania szacunku wobec kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikéw
Przedszkola,

2) przestrzegania zasad i norm ustalonych w grupie przedszkolnej,
3) zgodnego wspodtzycia z réwiesnikami,

4) stuchania i wykonywania polecen,

5) poszanowania mienia Przedszkola i innych osdb,

6) poszanowania czystosci i porzadku na terenie Przedszkola,

7) zgtaszania nauczycielowi koniecznosci oddalenia sie poza wyznaczone miejsce
prowadzenia zajec czy zabawy,

8) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i kolegéw,

9) zgtaszania nauczycielowi probleméw zdrowotnych i fizjologicznych.

§ 26

1) Za dobre zachowanie i wyrdzniajgce postepy dydaktyczne wychowanek moze
by¢ nagradzany.

2) Nagroda dla wychowanka mogg by¢ w szczegdlnosci pochwaty ustne, znaczki,
naklejki, odznaki, listy gratulacyjne, dyplomy.

§ 27

1 Za zawinione niestosowanie sie do obowigzujgcego w Przedszkolu porzgdku
dziecko moze by¢ ukarane.

2. Karami sg:

1) ustna reprymenda (rozmowa wychowawcza),

2) nakazanie powtarzania przez dziecko poprawnego zachowania,
3) odebranie dziecku przedmiotu niewtasciwej zabawy,

4) odsuniecie dziecka od zabawy,
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5) czasowe ograniczenie uprawnien do wybranych zabaw.
3. Przy stosowaniu kar nalezy kierowac sie celem wychowawczym.

4. Niezaleznie od wymierzenia dziecku kary mozna zobowigza¢ je do
przeproszenia osoby pokrzywdzonej jego niewfasciwym zachowaniem i naprawienia
szkody.

Rozdziat Vil
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§28

1 Pracownicy Przedszkola zatrudniani sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa pracy.

2. Zasada wyrazona w ust. 1 nie wyklucza mozliwosci wspotpracy z Przedszkolem
ani Swiadczenia pracy/ustug na podstawie umow cywilnoprawnych.

3. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku nauczyciela w Przedszkolu jest
posiadanie udokumentowanych kwalifikacji pedagogicznych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. W uzasadnionych przypadkach moze by¢ zatrudniona osoba niebedaca
nauczycielem do prowadzenia zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania, majgca przygotowanie
uznane przez dyrektora przedszkola za odpowiednie do prowadzenia
danych zajec

4. Kazdy pracownik ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
w Przedszkolu.

§29
1.0bowigzkiem kazdego pracownika Przedszkola jest w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa i ustalonego
porzadku pracy Przedszkola,

2) poszanowanie praw dziecka,

3) przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisOw przeciwpozarowych,

4) dbanie o bezpieczenstwo wychowankéw i innych oséb przebywajgcych na
terenie Przedszkola,

5) dbanie o dobro Przedszkola i jego mienie,

6) przestrzeganie zasad wspodtzycia spotecznego.
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§30
1. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankéw w czasie pobytu
w Przedszkolu i poza jego terenem w czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole,

2) prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuriczej zgodnie
z obowigzujgcym programem nauczania,

3) dbanie o warsztat pracy wtasnej,
4) dbanie o estetyke pomieszczen, w ktorych prowadzone s3 zajecia z dzie¢mi,

5) otaczanie indywidualng opieka kazdego z wychowankéw i dostosowanie
metody i formy pracy do jego mozliwosci,

6) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwéj dzieci, ich zdolnosci i
zainteresowan, dazenie do pobudzenia procesdow rozwojowych, do optymalnej
aktywizacji dzieci przez wykorzystywanie ich wiasnej inicjatywy,

7) wspieranie rozwoju aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na
poznawanie samego siebie, otaczajgcej rzeczywistosci  spoteczno-kulturalnej i
przyrodniczej,

8) wspodtpraca z psychologiem, lekarzem i innymi specjalistami stuzgcymi pomoca
W rozwigzywaniu problemow,

9) wspodtpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo-edukacyjnych,

10) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w celu poznania i zaspokojenia potrzeb
rozwojowych dzieci,

11) rozwdj osobisty i samoksztatcenie,
12) uczestnictwo w doskonaleniu zawodowym.
2. Do zadan psychologa w przedszkolu nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie dziatan i badan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspieranie mocnych
stron dzieci,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemdéw wychowawczych oraz wspierania rozwoju dziecka,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznawanych potrzeb,
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4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci,

5) minimalizowanie skutkdéw zaburzerh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym i poza
przedszkolnym,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci,

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

3. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy dziecka,

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspoétpracy z rodzicami dzieci,

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspodtpracy z rodzicami dzieci,

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

§31

Nauczyciele i rodzice wspoétdziatajg ze sobg. W sprawach wychowania i nauczania
dzieci, nauczyciele:

1) zobowigzani sg do przekazywania rodzicom rzetelnej i biezgcej informacji na
temat realizowanego w oddziale programu wychowania przedszkolnego, a takze rozwoju
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i zachowania ich dziecka,

2) udzielajg porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dziecka,

3) organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng i inng specjalistyczng,

4) uwzgledniajg wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych
w przedszkolu.

2.  Nauczyciele planujg i prowadzg prace wychowawczo-dydaktyczng w
powierzonym oddziale przedszkolnym i odpowiadajg za jej jakos¢.

3. Nauczyciel przygotowuje na pismie:

1) plany pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej oddziatu,
z wyprzedzeniem jednotygodniowym,

2) dokumentacje obserwacji zachowania i rozwoju dzieci oraz przyrostu
umiejetnosci,

3) sprawozdania z realizacji zadan opiekuniczo-edukacyjnych dwa razy w roku

szkolnym,

4) scenariusze zaje¢ edukacyjnych dla potrzeb zaje¢ otwartych i kolezenskich.

4. Nauczyciel prowadzi i dokumentuje obserwacje pedagogiczng dzieci, majac na
celu poznanie i zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych poprzez:

1) wywiad z rodzicem i dzieckiem,
2) karte pracy indywidualnej,

3) karte obserwacji rozwoju dziecka, diagnoze dziecka realizujgcego roczny
obowigzek przygotowania przedszkolnego.

5. Nauczyciel Ilub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi program
wychowania przedszkolnego na dany etap edukacyjny. Program wychowania
przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania wykraczajgce poza zakres tresci
nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego. Program
wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw,
dla ktdrych jest przeznaczony. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
dopuszcza do uzytku w przedszkolu przedstawiony przez nauczyciela lub zespdt
nauczycieli program wychowania przedszkolnego.

6. Nauczyciele wspodtpracujg z instytucjami $wiadczgcymi pomoc materialng,
psychologiczng i pedagogiczng m.in. z:

1) Publiczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Chorzowie.,

2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznych w Chorzowie.

21



Statut Niepublicznego Przedszkola ,Hajduczek”

7. Ustala sie nastepujgce formy wspotdziatania nauczycieli z rodzicami oraz ich
czestotliwos¢:

1) w miesigcu wrzesniu organizowane jest zebranie organizacyjne, w trakcie
ktdrego Dyrektor zapoznaje rodzicéw ze statutem przedszkola, programem przedszkola
na dany rok szkolny, a nauczyciele z zestawami programdéw wychowania przedszkolnego
(konkretnych oddziatéw przedszkolnych),

2) w miesigcu listopadzie rodzice zapoznawani sg z wynikami obserwacji i diagnozy
wstepnej dzieci w formie pisemnej informacji zawierajgcej opis aktualnego poziomu
rozwoju i propozycji dziatan wspomagajacych,

3) w miesigcu kwietniu rodzice dzieci realizujgcych roczny obowigzek
przygotowania przedszkolnego uzyskujg pisemng informacje o poziomie gotowosci
szkolnej dziecka i decydujg o przekazaniu jej szkole, w ktoérej dziecko rozpocznie nauke.

§32

1. W przedszkolu zatrudnia sie nastepujgcych pracownikéw na stanowiskach
pomocniczych i obstugi:

1) gtéwny ksiegowy,

2) pomoc nauczyciela,
3) kucharka,

3) pomoc kuchenna,
4) konserwator,

5) sprzataczka.

2. Zadaniami pracownikdw pomocniczych i obstugi przedszkola jest zapewnienie
sprawnego dziatania przedszkola w zakresie finansowym, zapewnienie bezpieczeristwa
dzieciom, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i czystosci.

3. Szczegbétowe zakresy obowigzkéw tych pracownikdéw ustala Dyrektor
przedszkola.

Rozdziat IX
Wspétpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi)
§33

1. Obowigzkiem rodzicdw (opiekunéw prawnych) jest osobiste przyprowadzanie
i odbieranie dziecka z Przedszkola w godzinach pracy placéwki.

2. Dziecko moze by¢ przyprowadzane do Przedszkola przez inng osobe
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zapewniajgcg petne bezpieczenstwo.

3. Dzieci moga by¢ réwniez odbierane przez upowaznione pisemnie przez
rodzicow (opiekundw prawnych) osoby petnoletnie, ktére mogg przejg¢ odpowiedzialnosc
prawng i zapewnié dziecku petne bezpieczenstwo, oraz osoby wskazane przez rodzicéw
(opiekundéw prawnych) w umowie.

4. Osoba odbierajaca dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu ani innych
srodkoéw odurzajgcych.

5. Nauczyciel nie moze powierzy¢ dziecka osobie nieznanej, nieupowaznionej
przez rodzicéw (opiekundéw prawnych)

§34
1. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:
1) informacji o planie pracy Przedszkola,

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
postepow, osiggnieé i niepowodzen,

3) uczestnictwa w zajeciach organizowanych celowo dla rodzicow (opiekunéow
prawnych) i dzieci oraz uroczystosciach przedszkolnych,

4) pobytu z dzieckiem w Przedszkolu w fazie adaptacji trwajgcej nie dtuzej niz 2
godzin dziennie przez okres 5 dni, po wczesniejszym uzgodnieniu tego z Dyrektorem,

5) uzyskiwania porad i wskazéwek w sprawach wychowania i rozwoju dziecka,

6) wyrazania swoich opinii na temat pracy Przedszkola oraz przekazywania
Dyrektorowi wnioskdw dotyczgcych pracy placowki.

§35
1. Do obowigzkdéw rodzicéw (opiekundéw prawnych) nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego Statutu i przepiséw powszechnie obowigzujgcego
prawa dotyczgcych wychowania przedszkolnego,

2) zapewnienie przyprowadzania i odbierania dziecka w ustalonych godzinach
przez osoby zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo,

3) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu,

4) informowanie o wszystkich istotnych okolicznosciach dotyczacych dziecka,
ktdre mogg miec znaczenie dla sposobu realizowania wychowania przedszkolnego,

5) zgtaszanie wszelkich niedyspozycji dziecka i wszelkich niepokojgcych objawow
w jego zachowaniu, majgcych wptyw na funkcjonowanie w grupie,

6) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez Przedszkole,
23



Statut Niepublicznego Przedszkola ,Hajduczek”

7) regularne i terminowe uiszczanie odptatnos¢ za pobyt dziecka w Przedszkolu,

8) wspodtdziatanie z nauczycielami w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.

Rozdziat X
Sposdéb uzyskiwania srodkow finansowych na dziatalnos¢ Przedszkola
§36
Przedszkole uzyskuje srodki finansowe na dziatalnos¢ z nastepujgcych zrodet:

1) dotacji przewidzianych przez Ustawe dla przedszkoli pochodzacych ze srodkéw
gminy,

2) srodkéw publicznych w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych, ktére
mogq by¢ przeznaczone na wspieranie dziatalnosci oswiatowej, w tym ze Zrddet
zagranicznych,

3) optat wnoszonych przez rodzicdw (opiekunéw prawnych) z tytutu swiadczenia
ustug wychowania przedszkolnego i za zywienie,

4) darowizn i spadkéw,
5) dochodoéw z majatku Przedszkola.
§37

Wysokosc¢ i warunki wnoszenia optat przez rodzicdw (opiekunéw prawnych) okresla
sie w drodze umowy.

§38

Gospodarka finansowa i rachunkowo$¢ Przedszkola prowadzone sg zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat XI
Postanowienia koncowe
§39

1. Kazda zmiana Statutu dla skutecznosci wymaga zatwierdzenia przez organ
prowadzacy.

2. Projekt zmiany Statutu przygotowuje Dyrektor, a zatwierdza organ prowadzacy
przedszkole.
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§40

1. Statut Przedszkola obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw
spotecznosci przedszkolnej: nauczycieli, rodzicéw, pracownikéw obstugi ipomocniczych.

2. Statut przedszkola Ilub jego nowelizacje uchwala organ prowadzacy
przedszkole.

3. Nowelizacja statutu obliguje Dyrektora przedszkola do opracowania tekstu
jednolitego statutu.

4. Ztrescig Statutu przedszkola mozna zapoznac sie w sekretariacie oraz na
stronie internetowej przedszkola.

5. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc Statut Niepublicznego
Przedszkola ,,Hajduczek” w Chorzowie z dnia 1 wrzesnia 2017 roku.

6. Statut Niepublicznego Przedszkola ,Hajduczek” w Chorzowie w powyzszym
brzmieniu wchodzi w zycie z dniem 03 wrzesnia 2018 roku.
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